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LAS RUTAS PARA CRECER

dUna ruta orienta pero no obliga. Permite que escojasen
qguédireccionir. LaEcologiaEmocionalproponeunasrutas
gue son una buena guia para hacer camino con nuestros
hijos o alumnosé

JaumeSoler & MercéConangla

Trabajando el eje de la
autonomia-...
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RUTA 1: LA DIFERENCIACION

Nuestro camino no es el de nuestros hijos y / o alumnos. Ellos deben encontrar el suyo.
Nuestra funcion como padres y / 0 maestros, es ejercer provisionalmente de su cuidado,
tutela y educacion pero, en ningun caso, vivir su vida.

RUTA 2: DEL NO BROTA Si

Hay que marcar de forma clara hasta donde se puede llegar. Como no se trata de estar
prohibiendo continuamente, debemos reflexionar y escoger en qué aspectos invertimos
nuestra energia y ser consecuente en su aplicacion.

RUTA 3: DEL ROL DE PADRES / MAESTROS Y SU PERMANENCIA EN EL
TIEMPO

Los adultos son el modelo. Los niflos necesitan puntos de referencia solidos y marcos
que faciliten su estructura interior, unas pautas iniciales que en el futuro podran
cuestionar, modelar y cambiar. La autoridad de los padres y educadores es el fruto de la
coherencia personal. Cada vez que un padre o maestro es incoherente pierde autoridad.

Ser padre o educador es un rol a desarrollar y, como tal, no es algo escrito e invariable.
Este rol debe evolucionar a medida que nuestros hijos o alumnos crecen y evolucionan.
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RUTA 4: DE LA ACTIVIDAD, LOS RITMOS Y REPOSO

La maduracidon de un ser humano pide una siembra inicial, tiempo, inversion de
esfuerzo, cuidado de las condiciones de crecimiento, paciencia y esperanza. Los
procesos de maduracion no pueden ser acelerados sin alterar su dinamica.

Las cosas no siempre llegan cuando nosotros lo deseamos. Es indispensable el
aprendizaje de la paciencia y la espera para conseguir un buen equilibrio emocional.

La sabia combinacion entre actividad y descanso es esencial para el bienestar fisico y
mental.

RUTA 5: LOS MEDIOS Y FINES

Se trata de encontrar la medida justa, ese punto de equilibrio que nos permita mantener
conductas coherentes, solidarias y éticas.

Educar en la austeridad es necesario para gestionar las energias emocionales de la
manera mas sostenible, limpia y ecoldgica. Por ejemplo en la comunicacion - utilizando
la palabra precisa y adecuada en lugar de la que contamina, menosprecia o violenta.

RUTA 6: LA LIMITACION DE LOS INSTINTOS PARA EDUCAR EL
AUTOCONTROL
No debemos dar todo a nuestros hijos o alumnos, aunque sea posible hacerlo. Educar

para que sepan aplazar las satisfacciones y recompensas les puede ayudar a ser
personas mas pacientes y con mejor autocontrol.
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RUTA 7: APRENDER A PERDER

El aprendizaje de la pérdida es una ruta necesaria para ellos. Es preciso no esconderlos
la parte dificil de la vida: los problemas, las desilusiones, la enfermedad, la guerra, la
muerte. jOjala nuestros hijos tengan una dificultad diaria! Asi, se vacunaran contra la
frustracion, aprenderan a buscar soluciones a los conflictos, se equivocaran y, en
definitiva, aprenderan de sus errores.

La eleccion mas emocionalmente ecoldgica consiste en promover cambios preventivos
en lugar de esperar a tener que hacer cambios catastroéficos.




PREGUNTAS DESPERTADOR

A ¢ Como ayudas a los hijos y/o alumnos a encontrar su propio camino?

A ¢En qué aspectos inviertes tu energia a la hora de marcar de forma clara hasta dénde se puede llegar?
¢ Consideras que eres consecuente?

A ¢Crees que das puntos de referencia solidos a tus alumnos y/o hijos? ¢Cuales? ¢Eres coherente entre lo
gue piensas, dices y haces?

A ¢Tu rol de padre 0 maestro es rigido o es capaz de evolucionar a medida que los hijos y/o alumnos crecen?
¢ En qué aspectos queda reflejado?

A :Como tienes en cuenta los diferentes ritmos de tus alumnos? ¢Qué puedes aprender de los diferentes
ritmos? ¢ Tienes presentes los ritmos de ensefianza que adoptas en el aula y por qué? ¢Como aplicas la
paciencia en el aula?

A ¢ Practicas la austeridad? ¢ Como? ¢En qué aspectos crees que podrias mejorar?
A ¢ Qué tiempo y espacio dedicas a educar el autocontrol?

A ¢Llevas a cabo algin trabajo preventivo o pasas a la accién cuando se ha generado el conflicto? En caso
afirmativo, ¢cual?

A ¢;Crees que el dia a dia de tus hijos/alumnos les permite vacunarse contra la frustracion? ¢Por qué?
¢, Desde tu papel puedes mejorar algo?

A ¢ Cuél es la férmula de la "vacuna contra la frustracion"? ¢Qué componentes tiene? ¢En qué porcentajes?
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RELATO DE ECOLOGIA EMOCIONAL:

LA PREGUNTA MAS IMPORTANTEE

Durante el segundo semestre en la escuela de enfermeria, el profesor nos puso un examen sorpresa .
Yo era una estudiante consciente y lei rapidamente todas las preguntas, hasta llegar a la dltima :

- ¢Cual es el nombre de la sefiora que hace la limpieza de la escuela?

Seguramente esta pregunta era algun tipo de broma, pensé. Yo la habia visto a menudo, esa mujer .
Era alta, con cabello oscuro, de unos cincuenta afios ... pero, ¢como podia saber su nombre?

Entregué el examen dejando la dltima pregunta en blanco. Antes de terminar la clase, alguien pidio
al profesor sila ultima pregunta contaria para la nota .

- Claro - dijo el profesor - . En su carrera profesional conocera mucha gente. Debe aprender que todas
las personas son importantes . Todas merecen su cuidado y su atencion, aunque solo los sonridis y
diga "hola", o "gracias"!

Nunca mas he olvidado aquella leccion. También aprendi que el nombre de la sefiora que hacia la
limpieza de la escuela era Helena.

MAplicate el cuentoo- Relatos de Ecologia Emocional de Soler&Conangla i Editorial Amat



DINAMICA PARA APLICAR EN EL AULA:

S

UNA TARJETA DE AGRADECIMIENTO

OBJETIVO TRABAJAR EL AGRADECIMIENTO Y LA CREATIVIDAD DESDE EL SILENCIO Y EL
REENCUENTRO CON UN MISMO.

/I\/IATERIA'L ﬁEMA% TRABAJAR
A Revist_as Lacreatividad
A Cartulinas Lagratitud

A Rotuladores

A Recopilacién Elsilenciointerior
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de frases Elpensamientgoositivo
A Cola Laconfianza
A Tijeras g
A Papeles Laatencionplena
diversos Losvinculos
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